
  

 
 

 

Job Reference: BMLJA/130/2012 ުަ0200ފބެރްއުރަީ  20 ވޒަފީގާެ ފރުޞުތ  

"ދވިހެި ޤޢަމުީ ބނޭކްގުއަި ވޒަފީާ އދަކާރުމުގުެ ރަނގުެ ފރުޞުތައެް"   

 

 .ބޭންކް އޮފް މޯލްޑިވްސް ޕލކގެ ތިރީގައި މދިަނންަވާ ވަޒީފާގެ ފުރުސަތު ވނަީ ހުޅުވލާެވިފައެވެ

 

 ރޑެޓިް މނެޖޭރަކް

 

ށް މމިޤަމާަ. ކރުުމަށް ހމަަޖެހިފއަވިއެވެެމވުއަްޒަފުން އައްޔަނު  20ރެޑިޓް މެނޖޭަރގެ މޤަާމަށް މޯލްޑވިްސް ޕލކގެ ކް ފްބޭންކް އޮ

 މގިޮތުން. ބަހާލއަގިެންނވެެ އެކއިެކި ކަސްޓމަރަ ސގެމްަންޓްތަކަށްޔަން ކރުވެޭ މެނޖޭރަުން މަސއަްކަތް ކރުުމަށް ހމަަޖެހިފއަވިަނީ  އްއަ

މމިޤަާމަށް އދެިލއަވްާ ފަރާތްތަކުން . ރެޑިޓް ހމިެނއެވެެރެޑިޓް އދަި ރީޓއެިލް ކްރޭޑްކްއީ އެންޑް ޓް.އމެް.އެސް، ޓްރެޑިކޯރޕރަޭޓް ކް

 .އެބޭފޅުަކު ޝއަގުވުރެވިާ އެނމްެ  ޤބާިލް ސޤެމްެންޓއެް ހމާަކރުވެދިާނވެެ

ކޮންޓރޮޯލްކރުމުއާި  އްލޯނގުެ އޮޕރަޝޭަންތަ އެނމްެހާކަސްޓމަރަ ސޤެމްެންޓގްެ  ޅޭޖަރގެ ޒިނމްއާަކަށވްާނީ ކަނޑއަެރެޑިޓް މެނޭކް

ރެޑިޓަށް ހެޑް އޮފް ކް އްހވަާލުކރުވެޭ މަސއަްކަތއާި ވދިގިެން އަންނަ ހރުިހާ މއަްސަލަތަ މއާި އދަިހިނގްު އިރވާަ ލޭންކޮށްޕް

 . ރިޕޯޓްކރުމުވެެ

- :ވޒަފީގާެ ޒނިމްާތއަް

 ްޕރާޓއެގްެ ހއަިސއިްޔަތުން ކަސްޓމަަރ ރެޑިޓް އެކްސްދެނގެަނެ ކް އްސގެމްަންޓގުެ ބޭނުންތަ ޓމަރަކަސ

ނގް ސްޓރްަކްޗަރ ޓް ސޮލއިޝުަން އެންޑް ލެންޑިރެޑިއއާެކު މަސއަްކަތްކރުމުއާި ކްރިލޝޭަނޝްިޕް ޓމީް

 އދެވެގޭޮތއެގްއަި ތރައަޤްީކޮށް ހިނގްުން

  ިާން އެޕރްވޫަލް ރޖިެކޝްަނއްއާި ބެހގޭޮތު/އަންނަ ޕޮރޮޕޯސަލްތަކގުެ އެޕރްވޫަލް ގޅުގިެންކަސްޓމަރަ ސޤެމްަންޓއ

މއުމާަލާތުކރުމުގުެ އިތރުުން ކަސްޓމަރަުންނއާި ރގަޅަު ގޅުމުއެް ޤއާމިްކޮށް ނިނމްަންޖެހޭ  އޮތރޯިޓއީއާި އެކު

 ކަންތއަްތއަް ނިނމްުން

  ިކރްެޑިޓގްެ ފެނވްރަު ހިފެހެއްޓުމަށްޓަކއަި ބޭންކގުެ ކރްެޑިޓް ޕޮލިސއީއާި ހެދިފއަވިާ އެހެނިހެން އުސޫލް ތަކާއ

 ކރްެޑިޓް ރިސްކް ޓމީް ހިނގްއަި ބެލެހއެްޓުންއއެގްޮތަށް 

 ަބަލއަި ރގަޅަު ފއަިދާ ދގާޮތް ށްކރުއިަ އްބަޔާންކރުާ ކަސްޓމަރަ ސގެމްަންޓގްެ ލޯނއާބިެހޭ އެނމްެހާ މުޢމާަލާތްތ

 ރެޑިޓް ޕރޯޓްފޯލއިއޯއެް ގއާމިްކޮށް ހިނގްުންވި ކްދެނިލބިި

 ްމދަުކރުމުަށް  ދެނގެަނެ އްން ލބިދިާނެ ގއެްލުންތަރެޑިޓް ރިސްކް މިނގްަޑގުެ ތރެއެިން ލޯނުތަކުބޭންކގުެ ކ

 ތަކއާެކު މަސއަްކަތްކރުުންލޝޭަނޝްިޕް އދަި ރިކވަރަީ ޓމީްކަސްޓމަރަ ރި

 ްކޮންޓރްޯލްކރުމުަށް  ރެޑިޓް ރިސްކްގީކރުމުއާި އދަި ކްއްރަފްކޮށް ތރަައާއިތުރަށް ތަ އްރެޑިޓް ޕޮލިސީތަކއާި އުސޫލުތަކ

 ށް އެހީތރެވިުންމޝަވްރަާކޮރެޑިޓއާި ހެޑް އޮފް ކް

  ާިރެޑިޓް ރިސްކު އދަި ޕާފމޯަންސް ކަސްޓމަރަ ސގެމްަންޓގްެ ވގަުތީ ކްމެނޖޭމްަންޓގްެ ބޭނުމަށް ކަނޑއަެޅިފއަވ

 ރިޕރޯޓް ތައްޔރާުކރުުން

 ަްންމެނޖޭްކރުު އްޓީމްތަ ންނއާިސްޓާފު ގއަި ބއަވިރެިކރުާމުނގްެނދްާ ތމަްރީންތަކުސްޓާފުން ތރައަގްީކރުުމަށް ހިނގ 

 -:ހުނރައާި ތޖަރުބިާ

 ޭއެނމްެހާ ކަންތއަްތއަް ރގަޅަަށް އގެުން ތަކއާި ބެހޭންކގުެ ލޯންބ 

Serving the 

Nation 



  

 
 

 

 ުތަކގުެ ސބަބަުން މާލީ ގޮތުން ކަސްޓމަރަުންނަށް ދމިވާދެާނެ މާކެޓަށް އަންނަ ބދަަލުތަކއާި އދަި މިފދަަ ބދަަލ

 .ދަތިތއަް ދެނގެަތމުގުެ ޤބާިލްކަން ލިބިފއަވިުން

 ުުމއާި ފާޑުކިޔމުގުެ ހުނރަު ލިބިފއަވިމުގުެ އިތރުުން ބޭންކިނގް ދއާރިގާެ ވިޔަފރާގީއަި ކަންކަން ކަންކަން ދރިާސާ ކރ

 ނިނމްމުގުެ ޤބާިލްކަން ހރުުން

 ްލީޑރަޝިޕް އދަި މވުއަްޒަފުނގްެ ޕަރފމޯަންސް މެނޖޭމްަންޓް ހުނރަު ހރުުނ 

 ުރުންމީހުންނއާި މުޢމާަލާތު ކރުމުގުެ ހުނރައާި ގޅުުން ބިނާކރުމުގުެ ހުނރަު ހ 

 ްދވިެހބިަހުންނއާި އިނގރިޭސބިަހުން މީހުންނާ މުޢމާަލާތް ކރުަން އެނގުނ 

 -:ޝރަތުު

 ަރސް ޑގިރްއީއެް އޮތުންބެޗްލ 

 ްތމަރްީން ލިބިފއަވިުން ދއާރިއާިން ރެޑިޓް އެޕރްއަިސަލްކ 

 ީވުންއޅުެ ތޖަރުބިާލިބިފއަި ދވުަހު އަހރަު 20ގއަި ރެޑިޓް ސުޕވައަިޒރައެގްެ މގަމާުދއާރިގާއަި ކް މާލ 

 މސުރާަ އއާި އެހނެހިނެް އނިޔާއަތްއަް

 ެެމުސރާަ ކަނޑއަޅާާނީ ދެފަރާތުން އއެބްަސވްގާޮތަކަށވ. 

 ެެހމަަޖެހިފއަވިާ އުސޫލގުެ މަތިން މުސރާއާގިެ އިތރުުން އެހެނިހެން އިނާޔަތްތއަް ލބިޭނއެވ. 

 

ބޭންކް އޮފް މޯލްޑވިްސް ޕލކގެ  އްއަކއާެކު ސިޓއީެކާޑގްެ ކޮޕީ ވީ އއާި އއަިޑެންޓިޓީ.ވމީާ، މމިޤަާމަށް އދެިލއަވްާފަރާތްތަކުން ސީ

 .އެޑްރެހަށް ފޮނއުވްުން އދެމެވެެ ދަންނވަާތރިގީއަމިި

 

  ހިޔމުަން ރސިޯސް ޑިޕާޓމްަންޓް

 ބޭންކް އޮފް މޯލްޑވިްސް ޕލކ

 ވަނަ ފަނގްިފިލާ، މާލެ 20ސީޓްރެކްސް ބިލްޑިނގް 

 0002033: ފޯން

 human_resources@bml.com.mv :އމީއެިލް ކރުއަވްާނީ 

 .މި މޤަާމަށް އިންޓވައިު ކރުވެޭނީ ހމައަެކަނި ޝޯޓްލިސްޓް ކރުވެޭ ފަރާތްތަކއާވެެ

 

0200ފބެރްއުރަީ  20 : ސނުގްޑަި  

ގެ ކރުިން 20:22  

 

 

  

  

  

  

mailto:human_resources@bml.com.mv


  

 
 

 

  

 


